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MITARBEITER-GRUNDSÄTZE 

im Alterszentrum Bodenacker Breitenbach 

 

 

 Ich grüsse alle freundlich 

 Ich arbeite mit einer positiven Haltung 

 Ich bin respektvoll und tolerant 

 Ich engagiere mich für die Team- und Unternehmensziele 

 Ich handle lösungsorientiert 

 Ich  kommuniziere frühzeitig und am richtigen Ort 

 Ich bin zuverlässig 

 Ich halte Ordnung 

 Ich kenne meine Rolle und handle professionell 

 Ich bin offen für Neues und trage zu Verbesserungen bei  

 

Erarbeitet und verabschiedet im Juni 2017 von zehn  Mitarbeitenden als Vertreter des ganzen AZB-Teams:  ISSC, 

ANCU, CAKA, ESBO, KAWY, SIHI, JAST, GRSP, HEZE, SIIM. 

Alle Grundsätze sind wichtig, Die Reihenfolge der Auflistung sagt nichts über die Wichtigkeit der einzelnen 

Grundsätze aus. 

Die Mitarbeiter-Grundsätze haben ab sofort für alle Mitarbeitenden im AZB Gültigkeit und sind verbindlich.  


