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Jahrelang war der Garten fUr viele unserer Bewohnerinnen und Bewohner eine Passion. Das Hoch-

beet der Aktivierung bietet die Mdglichkeit, diesem Hobby auch im Sitzen nach zu kommen. Es konn-
te schon voller Freude geerntet werden.



Aktiv sein im AZB ... Eindricke aus dem Alltag

Gemiitliche Grillrunde in der Aktivierung

Geburtstagsausflug nach
Reinach mit Tierparkbesuch

Mittlerweilen gehdren die re-
gelmassigen Ausfloge for die
,Geburtstagskinder" zu unse-
rem festen Programm und
sind beliebt. Im Mai ging es
nach Reinach. Neben dem
feinen Mittagessen im Senio-
renzentrum Aumatt, sorgte
der Besuch des Tierparks in
Reinach fUr entspannte Mo-
mente und gute Laune.
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Nelly Rudin begleitet mit ,,Pecco” Bewohner/-innen auf
Spaziergdngen und im Alltag.
FUr alle eine grosse Freude!
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Die AZB-Mitarbeitenden beim Fernsehen

Personalausflug 2018

Neugierig machten sich am 12. und 25. April
jeweils eine Mitarbeitergruppe des AZB auf
den Weg nach Zirich. Zuerst liessen wir uns
durch die Fernsehstudios in Leutschenbach
(ZUrich) fUhren. Dabei haben wir Vviel
erfahren  und konnten einiges selbst
ausprobieren. Ab jetzt schauen wir die
sragesschau* mit anderen Augen, wissen
wie das Sofa bei ,,Glanz und Gloria* wirklich
aussient und wer die Kleider der
Moderatoren auswdahlt.




Neben dem bereits renommierten Sportmoderator
Olivier Borer aus Breitenbach (welchen einige von
uns auf dem Rundgang tatsdchlich getroffen hao-
ben), haben wir bei unseren Mitarbeitenden wei-
tere Moderatorentalente entdeckt.

Als Zuschauer bei der Aufzeichnung von
~Aeschbacher”

) iﬁ["ﬁ Beim ,Warm-up" vor der
Ly Sendung erfuhren wir von
Kurt Aeschbacher viel zum
Entstehen  seiner  Talk-
Sendungen. So hat es uns
erstaunt, dass er mit seinen
Gasten  keine  Vorge-
sprdche fUhrt, sondern dies
seinem Team Uberldsst, um
ganz offen, spontan und
neugierig auf die Gaste
eingehen zu kbnnen. Auch
Notizzettel sucht man bei

ihm vergebens.

Die Gaste waren sehr
illuster  zusammengestellt
und regten uns zum
Nachdenken, Staunen und
Lachen an.

Ab jefzt schauen wir TV
etwas mit anderen Augen.
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Kurz nach Ostern war Jean-Claude Wicky
100 Tage im Amt als Kbchenchef vom AZB.

Seine neuen ldeen und seine Leidenschaft
fUrs Kochen wirken ansteckend, befligelnd
und faszinierend - nicht bloss fOr seine KO-
chen-Crew, sondern auch fir unsere Gdste
im Restaurant Z&ni, unsere Bewohnerinnen
und Bewohner (z.B. das schéne Muttertags-
Dessert) und unsere Kunden von Caterings
und Spezialanl&ssen.

Mit Jean-Claude Wicky konnten wir nicht nur
einen sehr renommierten Kichenchef gewin-
nen, sondern auch einen freuen, humorvol-
len Arbeitskollegen, der trotz seines Erfolges
am Boden geblieben ist.

Besonders am Herzen liegt ihnm auch der
,Koch-Nachwuchs*. lhnen fachliches aber
auch so manche Anekdote mitzugeben,
macht ihm besonders Freude.

Kulturforum: Doris Rathgeb 27. Mai bis 5. August 2018

Sowohl der Grossvater, als auch der Urgrossvater, der in

Oberdorf BL aufgewachsenen Doris Rathgeb waren kinstle-
risch tatig. Viele Wand- und Kirchenmalereien im Oberbao-
selbiet bezeugen dies.

So ist es nicht erstaunlich, dass sie schon als Kind von den
Bildern, die inr Vater in seiner Galerie in Oberdorf zeigte, fas-
ziniert war und entsprechend viel Zeit mit ihm in seinem Ate-
lier verbrachte.

Im Laufe der Jahre ist das Malen fUr Doris Rathgeb eine Lei-
denschaft und ein Abtauchen in eine farbefrohe Welt ge-
worden. Die Méglichkeit, ihre Eindricke aus dem Alltag, ihre
Emotionen und GefUhle auf Leinwand mit leuchtenden Ac-
rylfarben zum Ausdruck zu bringen, bedeutet ihr viel.



Gastkolumne

Von Kaspar Sutter; Sulterbeck

Liebe Leserinnen und Leser

Wir alle sind mehr oder weniger,
ob wir das wollen oder nicht,
von der Digitalisierung betrof-
fen.

Alles muss heute noch schneller
gehen!

Aber nach wie vor zdhlen zum
Glick noch ,Werte", wie Soli-
daritét, Ndchstenliebe aber
auch zwischenmenschliche Be-
ziehungen und Zusammensein.

Menschlich mittendrin sind zwei herzliche und gelebte Eigenschaften
und Merkmale des AZB.

Auch wir mit unserem Betrieb haben solche Wertvorstellungen, die
sich auch im AZB wiederfinden. Wir haben fUr unsere gewerbliche B&-
ckerei die 13 Gebotell

Die 13 meisterlichen Gebote

e Die Natur ist unser wahrer Rohstofflieferant

e Tragen Sie 6kologisch und soziale Verantwortung

e Geben Sie ihrem Geschdaft ein Gesicht

e DrUcken Sie ihren Produkten den Stempel auf

e Berufsfreude, Berufsstolz gepaart mit fachlichem Kénnen, sorgt
fOr Glaubwirdigkeit.

e Die Aus- und Weiterbildung macht uns erst konkurrenzféhig

e Auch lhr Personal gehort zu ihrem Kapital

e Marketing mit Herz ist unsere Chance

e Verlieren Sie nie den Kunden aus den Augen

e Die persdnliche Gesundheit und das Wohlergehen bestimmen
unser positives Denken und Handeln

e Umgeben Sie sich mit positiv denkenden Menschen

e Probleme fordern von Ihnen immer Entscheidungen heraus

e Selbstst@ndig heisst auch Selbstschuld, im Positiven u. Negativen

Nicht einhalten der Gebote ist aber keine SUnde und der Zugang zum
Himmel ist einem nicht verwehrt!

Wir winschen der Leitung und allen Mitarbeiter/innen des AZB viel
Elan und ,,Spirit" bei den Herausforderungen des Alltags und bedan-
ken uns ganz herzlich fir die angenehme und konstruktive Zusammen-
arbeit seit Jahrzehnten.

Herzliche GrUsse

Backermeister Kaspar Sutter

Personal Austritte

April
Rebmann Shabine Pflege
Jean-Richard Regula Restaurant

Fellino Paola Lernende
Jung Stella Praki.
Ghedi Husseyn Prakt.

Mai

Spaar Sandra Restaurant
Juni

Tidmarsh Sarah Pflege
Bieli Lefticia Pflege
Personal Eintritte

Mai

Galfano Salvatore Pflege
Valentin Manuela Pflege
Dursun Merve Prakft.
Juni

Meier Ramona Pflege
Jeger Mirna Restaurant
Bewohner Eintritte

April

Neuschwander Gertrud

Mai

Wetter Anna

Juni
Baltisberger Liliane

Ausgetreten bei uns sind
Mai
Neuschwander Gertrud

Wir haben Abschied
genommen von
Mai

BUhler Sophie

Juni

Meyer Hilda
Gunti Pia

¢
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Am 11. April 2018 war es soweit. Nach der
Statutenrevision, entsprechenden Vorabkl&-
rungen und Verhandlungen, konnte das Al-
terszentrum Bodenacker per 1. Mai 2018 das
Land der Bank Baloise SoBa kaufen. Die
Bank wird ihren Betrieb noch bis im Septem-
ber in den bisherigen R&umlichkeiten fort-
fOhren. Die Planung des JEKA-Hauses |&uft
und der RUckbau des Bank Baloise SoBa -
Gebdudes ist im Herbst 2018 geplant. Mit
einem Bezugs der neuen Wohnungen wir
per Anfang 2020 gerechnet. Wir halten Sie
auf dem Laufenden.
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